
採用応募における個人情報のご提供に関する同意書 

株式会社ウイッツコミュニティ（以下「当社」という。）は、採用選考の際の応募による貴殿に関する 
個人情報をご提供いただいております。ご提供いただいた個人情報の取扱いについては下記の通

りとなっております。内容をご確認の上、ご署名ください。ご質問がある場合は、採用担当者ま

たは個人情報苦情及び相談窓口までお申し出ください。なお、本同意書は、採用をお約束するも

のではございません。  
 
【利用目的】 
 ① 採用、募集情報等の提供・連絡のため 
 ② 採用選考業務のため  
【取得内容について】 
取得させていただく個人情報は、連絡先情報(氏名、メールアドレス、電話番号、住所), 
履歴書(一般的な履歴書の記載事項)、職務経歴書(職務経歴内容、保有資格、最終学歴、実績)、
面接時取得情報(現在給与、その他人物評価情報、本人希望等)です 

【要配慮個人情報】 
 当社は、適正な健康管理を行うため、採用が決定した後、健康診断書等の要配慮個人情報を取得、 
利用を行います。 

 【第三者への提供】  
法令等に基づく場合を除いて、当個人情報を本人の同意を得ずに第三者へ提供することはあり

ません。 
 【委託】 
 当社の業務運営を円滑かつ効率的に遂行するため、採用応募者に関する個人情報の取扱いを、 当
社と業務委託契約を締結している第三者に委託することがあります。なお、当該委託先に対して 
当社が委託する業務は上記の【利用目的】の範囲に限られ、当該範囲を越えて採用応募者の個人

情 報を開示、使用、処分しないよう、当社は必要かつ適切な監督を実施します。 
【個人情報提供の任意性】 
 貴殿が当社に対して個人情報を提供することは任意です。ただし、個人情報を提供されない場合

には、採用活動にかかる事務処理等について支障が生じる恐れがあります。 
【保有個人データの開示等の請求等について】 
 当社では、保有個人データに関する利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加または削除、利用

の停止・ 消去および第三者への提供の停止の請求（「開示等の請求等」といいます。）を受け付

けております。その手続きについては、個人情報苦情及びご相談窓口へご連絡下さい。ただし、

法令等の規定により開示等できない場合がございます。あらかじめご了承ください。  
【応募書類】 
 ご提供いただいた応募書類は不採用の場合、ご返却いたします。 
＜個人情報苦情及び相談窓口＞ 

株式会社ウイッツコミュ二ティ お問合せ先窓口：勝又 剛  
〒252-0913 神奈川県相模原市中央区相模原6-20-1 ウイッツ西門プラザ 
TEL：042-758-2173  FAX：042-758-8123  

個人情報保護管理責任者：松田 啓 

TEL：042-758-9123  FAX：042-758-8123 
 
 

【応募者ご署名欄】 
 私は上記に同意の上、私の個人情報を提供します。 

 日付：                 
 

  
氏名：                 
（直筆署名で無い場合は要押印）                             


